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CARTE SCOLAIRE 2016 
Comité Technique Spécial Départemental du 2 février 2016 

21 retraits de poste 

Adelans/Amblans/Bouhans-les-Lure - RPI 

Boult - Pôle 
Charmoille/Pusey/Pusy élém - RPI 

Chenebier - Prim 

Cugney/Venère - RPI 

Essertenne/Mantoche/Nantilly/Poyans - RPI 
Flagy/Neurey-en-Vaux/Varogne/Vellefrie - RPI 

Fontaine-les-Luxeuil - Mat 

Franchevelle - Pôle 

Gray Capucins - Mat 
Jussey - Elém 

Jussey Centre - Mat 

Lavoncourt - Pôle 

Marnay - Mat 
Membrey/Vaite - RPI 

Neuvelle-les-la-Charité/Le Pont-de-Planches/Vezet - RPI 

Saulx - Prim 

Scey/Saône - Prim 

Velet/Gray-la-Ville - RPI 
Vellefaux - Pôle 

Vitrey/Mance - Pôle 

11 retraits de poste conditionnels, avec comptage à la rentrée 

Autet/Beaujeu/Seveux - RPI 

Chalonvillars - Prim 
Colombe-les-Vesoul/Villers-le-Sec - RPI 

Combeaufontaine - Prim 

Luxeuil Stade - Prim 

Navenne - Mat 
Perrouse - Pôle 

Plancher-Bas Centre - Elém 

Velesmes - Pôle 

Vesoul Boulevard - Elém 
Vesoul Picasso - Prim 

1 ouverture de poste 

Marnay - Elém 

4 ouvertures de poste conditionnelles, avec comptage à la rentrée 

Echenoz Longeville - Elém 

Héricourt R. Ploye - Elém 
Lure la Pologne - Mat 

Vesoul J. Morel - Mat 
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Les écoles suivantes sont des écoles dont la situation ne sera pas étudiée en CDEN 

mais pourront faire l'objectif d'un retrait ou d'une ouverture de poste d'ici la ren-

trée de septembre dans le cas d'une forte variation d'effectifs. 

Amoncourt/Fleurey-les-Faverney - RPI 

Anchenoncourt/Melincourt/Polaincourt - RPI 

Arc-les-Gray Pergaud - Prim 
Blondefontaine/Cemboing - RPI 

Bouligney - Pôle 

Breuches - Prim 

Champagney - Mat 
Champagney Eboulet - Prim 

Champey - Prim 

Conflandey - Prim 

Echenoz Pont - Mat 
Echenoz Village - Mat 

Fougerolles le Château - Prim 

Fouvent/Roche-et-Raucourt/Larret - RPI 

Fresne-St-Mamès - Prim 
Fresse - Prim 

Frétigney Veloreille - Pôle 

Héricourt Bussurel/Vyans-le-Val - RPI 

Héricourt Ferry - Mat 

Héricourt Michel - Mat 
Héricourt Paris - Mat 

Héricourt Poirey - Elém 

Lure Macé - Mat 

Luxeuil Bois de la Dame - Prim 

Luxeuil Centre - Mat 

Magnoncourt - Prim 
Magny-Vernois - Pôle 

Menoux/St-Rémy - RPI 

Moffans-et-Vacheresse - Pôle 

Noidans-les-Vesoul - Mat 
Noroy-le-Bourg - Pôle 

Oyrières/Vars - RPI 

Plancher-Bas - Mat 

Port/Saône Pergaud - Prim 
Rigny - Prim 

Roche-Morey - Pôle 

Servance - Prim 

St Barthélémy - Pôle 
St Bresson - Prim 

St Germain - Pôle 

St Loup/Semouse Centre - Prim 

St Loup/Semouse Mont Pautet - Prim 

Traves - Prim 
Tresilley - Pôle 

Vaivre - Prim 

Vesoul St Exupéry - Mat 

Autres situations à étudier 

 

 Création d’un poste UE pour enfants de maternelle autistes à l’école du Stade de Vesoul 

 Création de 4 demi-postes pour le dispositif UPE2A 1er degré (enfants allophones), avec 

possibilité de coupler avec le dispositif PDMQDC 

 Transformation des 4 postes surnuméraires en Maîtres E (Gray Moïse Lévy - Héricourt 

Ploye - Vaivre-et-Montoille, Vesoul Matisse) 

 Transformation du 1/2 poste CASNAV (Enfants du Voyage) 

 Création de 2,5 postes pour les nouvelles mesures de décharge des directeurs (directions 

2 classes et 8 classes) 

 Transformation des TR ZIL en TR BD 

 Renforcement des moyens de remplacement et du dispositif PDMQDC en fonction de la 

situation finale ouvertures/fermetures. A la date du 2 février 2016, sont envisagées 5 

créations de TR et de 5 créations de PDMQDC, sous toutes réserves. 


