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FSU 70 

1 ATHESANS ETROITEFONTAINE EEPU adj mat ele jusqu'au 18/12/2007 
PRO  

V-SUD 

2 LE PONT DE PLANCHES EEPU adj mat ele 50%  + dir ec ele 2 cl 20% 
PRO  ) + AUTET centre éducatif La Charme adj cl spé option F 22% PRO 

A-SH 

3 BAULAY EEPU dir ec ele 2 cl PRO  V-NORD 
4 BREUCHES ITEP adj cl spé option D PRO (3 postes vacants) A-SH 
5 CEMBOING EEPU dir ec ele 1 cl (V) V-NORD 
6 CHENEBIER EEPU la louvière adj mat ele 77,78% PRO ) + ECHENANS 

SOUS MONT VAUDOIS EEPU adj cl ele 22% PRO  * (1) 
LURE 

7 CITERS EEPU dir ec ele 8 cl (SV) PRO  LURE 
8 FAVERNEY EEPU REMPLACEMENT sur la circonscription de VESOUL 

NORD PRO ) 
V-NORD 

9 FONTAINE LES LUXEUIL EEPU adj cl ele anglais 25%  + FOUGEROLLES 
EEPU fougères adj cl mat ele 50%  +  FONTAINE LES LUXEUIL adj cl mat  
20% PRO  semaine de 4 jours. (3) 

LUXEUIL 

10 FOUGEROLLES EEPU fougères TR ZIL (V)  LUXEUIL 
11 FOUGEROLLES EEPU fougères CLIS 50% + 50% remplacement circons-

cription de Luxeuil  * (2) 
LUXEUIL 

12 GRAY EEPU Moïse Lévy adj cl spé option E (V) GRAY 
13 HERICOURT Louise Michel TR ZIL (SV) PRO LURE 
14 HERICOURT SEGPA P. et M. Curie adj cl spé option F PRO  LURE 
15 LA CHAPELLE LES LUXEUIL EEPU adj mat ele anglais jusqu'au 

15/11/2007 PRO  
LUXEUIL 

16 LA LONGINE EMPU dir ec mat 1 cl 50% PRO  LUXEUIL 
17 LA LONGINE EMPU dir ec mat 1 cl 100% PRO LUXEUIL 
18 LUXEUIL EEPU Bois la Dame TR ZIL PRO LUXEUIL 
19 LUXEUIL EEPU Bois la Dame TR BD (V) LUXEUIL 
20 LUXEUIL EEPU Bd Richet TR ZIL (V) LUXEUIL 
21 LUXEUIL EEPU stade TR BD (V) LUXEUIL 
22 LUXEUIL EMPU Bois la Dame TR ZIL (V) LUXEUIL 
23 MAGNY VERNOIS EEPU adj cl ele 50% ) + dech dir 25% + AMBLANS ET 

VELOTTE dir ec ele 2 cl 20% PRO  *(1) 
LURE 

24 MARNAY EEPU complément dech info 50% PRO  + TRAITIEFONTAINE 
EEPU adj cl ele 50 %  

GRAY 

25 MEMBREY IME adj cl spé option D 50% + remplacements circonscription 
de Gray 50% PRO (2)  

A-SH 

26 NOIDANS LES VESOUL EEPU adj cl ele 20% PRO  + PASSAVANT LA 
ROCHERE EEPU centre dir ec ele 3 cl 20%  + FAVERNEY EEPU CLIS adj 
cl spé option D 50% PRO  

V-NORD 

27 PORT SUR SAONE EEPU Pergaud dir ec ele 11 cl (SV) PRO  V-NORD 
28 POYANS EEPU dir ec ele 1 cl 50% PRO +  GRAY EEPU Moïse Lévy adj 

mat ele 20%  + MARNAY EMPU adj cl mat 20% PRO  
GRAY 

29 RIOZ EEPU TR ZIL (Susceptible) PRO  V-SUD 
30 SAINT BARTHELEMY EEPU Centre adj cl ele (SV) PRO  LUXEUIL 
31 SAINT LOUP SUR SEMOUSE EEPU Chanois TR ZIL (V) LUXEUIL 
32 VESOUL EEA Pablo Picasso ad j cl ele emploi provisoire 33% + soutien 

17% PRO  
V-SUD 

33 VESOUL EEA Rêpes sud CLIS adj cl spé option D PRO  V-SUD 

34 VILLERSEXEL EEPU dech dir 7 cl 25%  + GOUHENANS EEPU dir 1 cl 
20% ) + MIGNAVILLERS EEPU dech RPI 25%  (PRO)  

V-SUD 

Postes disponibles 
3ème mouvement 
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35 Secteur de Champagney 

36 Secteur de Champlitte 

37 Secteur de Dampierre-sur-Salon 

38 Secteur de Faucogney 

39 Secteur de Faverney 

40 Secteur de Fougerolles 

41 Secteur de Gray 

42 Secteur de Gy 

43 Secteur d'Héricourt 

44 Secteur de Jussey 

45 Secteur de Lure 

46 Secteur Luxeuil I 

47 Secteur Luxeuil II 

48 Secteur de Marnay 

49 Secteur de Melisey 

50 Secteur de Noidans-les-Vesoul 

51 Secteur de Pesmes 

52 Secteur de Rioz 

53 Secteur de Scey-sur-Saône 

54 Secteur de Saint-Loup-sur-Semouse 

55 Secteur de Vauvillers 

56 Secteur de Vesoul I 

57 Secteur de Vesoul II 

58 Secteur de Vesoul III 

59 Secteur de Villersexel 

  

  

* (1) Ces postes sont constitués pour une partie par des reliquats de 
temps partiels, notamment des reliquats de 22.22 % et de 20%. Les mo-
dalités concernant le complément manquant pour effe ctuer un service 
à 100 % seront définies par chaque IEN qu’il convie ndra donc de 
contacter à ce sujet après la CAPD. 

*  (2) Postes destinés notamment au remplacement des stagiaires A-SH.  
La personne nommée sur ce poste travaillera par pér iodes de 3 à 4 se-
maines en alternance à la CLIS et en remplacement s ur la circonscrip-
tion) 

* (3) Organisation particulière de la semaine et de l ’année scolaire - Ren-
trée scolaire 2006/2007 : 

 Les écoles et RPI concernés sont énumérés ci-après : 

 RPI Auxon-Bougnon, Dampierre/Linotte, Fontaine les Luxeuil, Fouge-
rolles, Lavoncourt, Mailley, Pin, Plancher- les- Mi nes. 

  


